	รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567


	องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน

	อำเภอสอยดาว   จังหวัดจันทบุรี

	 

	 

	 

	 



	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 68,000,000 บาท แยกเป็น 

	แผนงานงบกลาง

	
	งบกลาง
	รวม
	20,194,949
	บาท

	
	
	งบกลาง
	รวม
	20,194,949
	บาท

	
	
	
	งบกลาง
	รวม
	20,194,949
	บาท

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	จำนวน
	400,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละห้าของค่าจ้าง พร้อมกับหักค่าจ้างของ พนักงานจ้าง ส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกันด้วย        
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
	จำนวน
	18,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนทดแทน เป็นรายปีในอัตราร้อยละ 0.2  ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี โดยส่งเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนกรณีลูกจ้างประสบอันตราย เจ็บป่วยหรือสูญหาย -เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2561,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	จำนวน
	15,368,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุ  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2130 ลงวันที่12กรกฎาคม 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า80ลำดับที่ 3

	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพความพิการ
	จำนวน
	2,949,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	  เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพสำหรับความพิการ - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 80 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	จำนวน
	132,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพสำหรับผู้ป่วยเอดส์ - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 80 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินสำรองจ่าย
	จำนวน
	309,041
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในอำนาจหน้าที่ของ อบต.และให้นำเงินสำรองจ่ายไปใช้จ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉิน เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม ได้แก่ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ อุทกภัย น้ำป่าไหลหลาก แผ่นดินถล่ม วาตภัย ภัยแล้ง ภัยหนาว อัคคีภัยและไฟป่าและหมอกควัน การป้องกันและระงับโรคติดต่อ ระบาดสัตวฺ์ หรือไม่สามารถคาดการณ์ได้ การซ่อมแซมปรับปรุง  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เป็นต้นฯลฯ (จำเป็นฉุกเฉินเร่งด่วน สาธารณภัยต่างๆ) - เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
-ที่ มท 0808.2/ว3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559
-ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว0533 ลงวันที่ 27 มกราคม 2563
-ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563
-ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563
-ที่ มท 0820.3/ว1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อชำระค่าบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลที่เป็นสมาชิกเป็นไปด้วยความถูกต้องเรียบร้อย เป็นไปตามข้อบังคับกำหนด อาศัยความตามข้อบังคับสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย พ.ศ.2565 ข้อ16 สมาชิกสามัญ ต้องชำระค่าบำรุงให้แก่สมาคมองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งประเทศไทย เป็นรายปีๆละ5,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.2555 ข้อ4(2)
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินค่าเช่าบ่อขยะ
	จำนวน
	96,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ่อขยะ -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2560 -ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องการจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560,หนังสือกระ ทรวงมหาดไทย ที่ มท 0820.3/ว 1499 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2563, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0804.5/ว9819 ลงวันที่ 28 ธันวาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินรางวัลนำจับปรับจราจร
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินรางวัลในคดีจับกุมผู้กระทำผิดตามกฎหมายจราจรทางบก พ.ศ.2534
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินสมทบกองทุน สปสช
	จำนวน
	244,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินสมทบกองทุน สปสช โดยคำนวณจากจำนวนประชากร ณ เดือน กรกฎาคม 2566 จำนวน10,815คนx45 =486,675.-บาท โดยที่ อปท.สมทบจำนวน ร้อยละ 50 ของประชากร ณ เดือน กรกฎาคม 2566 -เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565,ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการและบริหารจัดการ ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2561
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
	จำนวน
	642,908
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) โดยให้คำนวณจากประมาณการรายรับทุกประเภท ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ในอัตราร้อยละ 2 ยกเว้นประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้/เงินบริจาค และเงินอุดหนุน                                                  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2556, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2546 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2563 ,กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2563,หนังสือสำนักงานกองทุนบำเน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 23 ลงวันที่ 9 กันยายน 2565
	 
	 
	 

	แผนงานบริหารงานทั่วไป

	
	งานบริหารทั่วไป
	รวม
	11,302,020
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	7,687,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	รวม
	3,245,760
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	725,760
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของนายกฯ รองนายกฯ 
1) นายกฯ ในอัตราเดือนละ 28,800.-บาท 
2) รองนายกฯ ในอัตราเดือนละ 15,840.-บาท/คน รวม 2 อัตรา
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน                                           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
	จำนวน
	180,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
1)นายกฯ ในอัตราเดือนละ 6,000.-บาท จำนวน 1 อัตรา 
2)รองนายกฯ ในอัตราเดือนละ 4,500.- บาท จำนวน 2 อัตรา    โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
	จำนวน
	180,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกฯ ในอัตราเดือนละ 6,000.-บาท จำนวน 1 อัตรา รองนายกฯ ในอัตราเดือนละ 4,500.-บาท  จำนวน 2 อัตรา โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	จำนวน
	120,960
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ10,080.-บาท จำนวน 1 อัตรา             
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	2,039,040
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ประธานสภาฯ ในอัตราเดือนละ 15,840.-บาท 
รองประธานสภาฯ ในอัตราเดือนละ 12,960.- บาท  
เลขานุการสภาฯ ในอัตราเงินเดือน 10,080- บาท 
สมาชิกสภาฯ  จำนวน 14 คน ในอัตราเงินเดือน 10,080.- บาท/คน 
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2566
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	4,441,560
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	2,470,200
	บาท


	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัดพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
ประกอบด้วยตำแหน่ง
1.ปลัดอบต.(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) จำนวน 1 อัตรา
2.รองปลัดอบต.(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) จำนวน 1 อัตรา
3.หัวหน้าสำนักปลัด(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) จำนวน 1 อัตรา
4.นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  จำนวน 1 อัตรา
5.นิติกรปฏิบัติการ/ชำนาญการ   จำนวน 1 อัตรา
6.นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  จำนวน 1 อัตรา
7.เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน   จำนวน 1 อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัด โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	168,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัดประกอบด้วย
1.ปลัดอบต.(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  จำนวน 1 อัตรา
2.รองปลัดอบต.(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) จำนวน 1 อัตรา
3.หัวหน้าสำนักปลัด(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)จำนวน1 อัตรา
โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	1,601,760
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างค่าตอบแทนพนักงานจ้างของสำนักปลัด โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน ประกอบด้วย
-พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 7 อัตรา
1.ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล             จำนวน 1 อัตรา
2.ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป            จำนวน 1 อัตรา
3.ผู้ช่วยนิติกร                             จำนวน 1 อัตรา
4.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ              จำนวน 2 อัตรา
5.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์     จำนวน 1 อัตรา
6.พนักงานขับรถยนต์                     จำนวน 1 อัตรา
-พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 4 อัตรา
1.พนักงานขับรถยนต์                   จำนวน 1 อัตรา
2.นักการภารโรง                        จำนวน 1 อัตรา
3.คนงานทั่วไป                          จำนวน 2 อัตรา               
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	93,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างของสำนักปลัด โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินอื่น ๆ
	จำนวน
	84,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งปลัด อบต.(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	2,791,600
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	231,600
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจ่ายเงินสมนาคุณกรรมการสอบสวนทางวินัย พ.ศ.2536
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฎิบัติงานเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2555
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้ แก่พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลและพนักงานจ้างที่มีคำสั่งให้มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	111,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ                                 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหารท้องถิ่นและพนักงานส่วนตำบล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ                     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,585,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	570,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ที่มีลักษณะการจ้างทำป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ฯลฯ         
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์การบริหารส่วนตำบล) เช่น ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการต้อนรับส่วนราชการและคณะศึกษา ดูงาน ประชุมสภา อบต.ฯลฯ  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562/หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้ง
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลตามที่กฎหมายกำหนด อีกทั้งให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้งในระดับต่างๆ ฯลฯ ตามความเหมาะสม -เป็นไปตามตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563           
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 89 ลำดับที่2 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่าย อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการติดต่อประสานงานราชการกับหน่วยงาน
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกิดขึ้นในการติดต่อประสาน งานราชการกับหน่วยงาน เช่น ค่าธรรมเนียมรังวัดที่ดิน การทดสอบคุณภาพน้ำและดิน ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีต่างๆ ฯลฯ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ในการประชุมหรืออบรมของข้าราชการทางการเมือง พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และผู้มีสิทธิอื่น ฯลฯ-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านธรรมาภิบาลขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านธรรมาภิบาลขององค์การบริหารตำบล สำหรับคณะผู้บริหาร,สมาชิกสภา อบต. ข้าราชการ,พนักงานอบต. ผู้นำชุมชน แกนนำหมู่บ้าน คณะกรรมการแผนพัฒนาและติดตามฯ ฯลฯ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่อบรม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าที่พัก ค่ายานพาหนะ อื่นๆ ตามความจำเป็น ฯลฯ                                                    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 30 กุมภาพันธ์ 2565                                    
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 89 ลำดับที่ 3 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนานเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	630,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	90,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ตัวเย็บกระดาษ แฟ้ม  ตรายาง กระดานไวท์บอร์ด เครื่องคิดเลข 
พระบรมฉายาลักษณ์  สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟ โคมไฟ สายไฟ ฟิวส์ สวิตซ์ เบรกเกอร์ มิเตอร์ไฟฟ้า ไฟฉาย สปอตไลท์ สายอากาศ ลำโพง ไมโครโฟน ฯลฯ     
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ถังขยะ ถ้วย ชาม มีด ถาด ช้อนส้อม แก้วน้ำ จานรอง กระจกเงา หม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติกน้ำร้อน น้ำแข็ง ผงซักฟอก น้ำยาล้างห้องน้ำ ฯลฯ  -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์  สี 
แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว สังกะสี กระเบื้อง ขวาน อ่างล้างมือ  เลื่อย สว่านตะปู ค้อน จอบ เสียม ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 ลฯ             
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน สายไมล์ เพลา น้ำมันเบรก ตลับลูกปืน หัวเทียน แม่แรง ไขควง นอตและสกรู กระจกมองข้าง เบาะ กันชน เข็มขัด หม้อน้ำรถยนต์ กุญแจปากตาย ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ สำหรับรถบรรทุกอเนกประสงค์ รถยนต์ รถจักรยานยนต์ และยานพาหนะอื่นๆที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	350,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง  ถ่านแก๊สหุงต้ม น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ฯลฯ สำหรับยานพาหนะหรือเครื่องจักรกลใช้งานต่างๆที่เป็นกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล                                                  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่นกระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กันและสี ฟิล์ม ฟิล์มสไลด์ เมมโมรี่การ์ด เลนส์ซูม ขาตั้งกล้องฯลฯ                               
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	45,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ตลับผงหมึก แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board)  เมาส์ (Mouse) เมนบอร์ด(Main Board) ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	345,000
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	240,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารที่ทำการและอาคารสิ่งปลูกสร้างอื่นที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการโทรศัพท์
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงานค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลและส่วนที่เกี่ยวข้อง -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	45,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าธรรมเนียมที่ใช้ในงานราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล ฯลฯ     -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	41,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสื่อสารอื่นๆและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการสำหรับใช้งานขององค์การบริหารส่วนตำบล -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง
	จำนวน
	9,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซด์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้องและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการสำหรับใช้งานขององค์การบริหารส่วนตำบล                
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	783,100
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	783,100
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน
	จำนวน
	91,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน ขนาด 36,000 บีทียู จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ45,500.-บาท (บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมครั้งที่1/ 2566 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03)หน้า 54 ลำดับที่1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อตู้วางของอเนกประสงค์
	จำนวน
	36,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้วางของอเนกประสงค์ ขนาดหน้ากว้าง 2 เมตร สูง 2 เมตร จำนวน 1ตู้ ราคา 36,000.-บาท (ราคาตามท้องตลาดเนื่อง จากไม่มีมาตรฐานครุภัณฑ์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566บัญชีครุภัณฑ์(แบบ ผ.03) หน้า 54 ลำดับที่2
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อชุดเครื่องเสียงเคลื่อนที่แบบลากจูง
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดเครื่องเสียงเคลื่อนที่แบบลากจูงขนาดลำโพงไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว มีกำลังขับไม่น้อยกว่า80 วัตต์ มีไมล์ลอยไม่น้อยกว่า 2 ตัว จำนวน 2ชุดๆละ15,000.-บาท (ราคาตามท้องตลาดเนื่องจากไม่มีมาตรฐานครุภัณฑ์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 55 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV
	จำนวน
	45,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่่าจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ smart TV ระดับความละเอียดจอภาพ 3840X2160 พิกเซล ขนาด75นิ้วจำนวน1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 45,000.-บาท (บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03)หน้า 54 ลำดับที่4
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล* จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 24,000.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 54 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผลแบบที่ 1
	จำนวน
	48,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  สำหรับงานประมวลผลแบบที่ 1* จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 24,000.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 117 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)
	จำนวน
	4,100
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 4,100.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 118 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA จำนวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,500.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 117 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	จำนวน
	500,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ โครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่นยกเครื่อง ทำสี ตัวถังรถ ฯลฯ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่7) พ.ศ. 2562 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	40,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	40,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนตามโครงการจัดงานพระราชพิธี งานรัฐพิธี และงานพิธีต่างๆ
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการดำเนินโครงการจัดงานพระราชพิธี งานรัฐพิธี และงานพิธีต่างๆ ให้กับที่ทำการปกครองอำเภอสอยดาว  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า70 ลำดับที่ 2     
	 
	 
	 

	
	งานวางแผนสถิติและวิชาการ
	รวม
	355,320
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	355,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	355,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	355,320
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัด พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วยตำแหน่ง
1.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน                                                              
	 
	 
	 

	
	งานบริหารงานคลัง
	รวม
	3,828,640
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	3,388,140
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	3,388,140
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,652,460
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลกองคลังพร้อมปรับปรุง เงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน12 เดือน ประกอบด้วย 
1.ผู้อำนวยการกองคลัง(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) จำนวน1อัตรา   
2.นักวิชาการคลังปฏิบัติการ  จำนวน 1 อัตรา
3.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน จำนวน 1 อัตรา
4.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน จำนวน 1 อัตรา
5.เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน   จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	72,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินการครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนตำบล กองคลังโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	1,485,720
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างประเภททั่วไป โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน
-ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 7 อัตรา
1.ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี   จำนวน 1 อัตรา
2.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   จำนวน 1 อัตรา
3.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   จำนวน 1 อัตรา
4.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ    จำนวน 2 อัตรา
5.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   จำนวน 2 อัตรา
-ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน 3 อัตรา
1.พนักงานขับรถยนต์        จำนวน 1 อัตรา               
2.คนงานทั่วไป                จำนวน 2 อัตรา 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	135,960
	บาท


	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง กองคลัง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	385,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	185,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ                         
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหารท้องถิ่นและพนักงานส่วนตำบล ซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตาม ระเบียบฯ                     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	140,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ฯลฯ -เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560/หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของข้าราชการการเมือง พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง อปพร.รวมทั้งผู้ที่ได้รับคำสั่งจากนายกฯ ให้ปฏิบัติหน้าที่ เพื่อประโยชน์ของ องค์การบริหารส่วนตำบลโดยจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2561
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ในการประชุมหรืออบรมของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและผู้มีสิทธิอื่น -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ เช่น ค่าค่าตกแต่งสถานที่ จ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดำเนินการตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
-หนังสือสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.3/ว0107 ลงวันที่ 8 มกราคม 2561 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า90 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนานเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	60,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ  หมึก ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ ดินสอ คลิป  เข็มหมุด เทป กาว ซอง แฟ้ม ตัวเย็บกระดาษ แฟ้ม ตรายาง กระดานไวท์บอร์ด เครื่องคิดเลข แผ่นป้าย ฯลฯ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล                     
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้  ทินเนอร์  สี แปรงทาสี เลื่อย ตะปู ค้อน จอบ เสียม ท่อต่างๆ ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ตลับผงหมึก แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมาส์(Mouse) เมนบอร์ด(Main Board) ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	55,500
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	55,500
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน
	จำนวน
	12,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 2 หลัง ราคาหลังละ6,000.-บาท (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป แบบ 2 บาน    
1) มีมือจับชนิดบิด 2) มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชิ้น 3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 121 ลำดับที่ 18 
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อรถจักรยานยนต์
	จำนวน
	43,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา จำนวน 1 คัน ราคาคันละ 43,500.-บาท (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
1) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบขั้นต่ำ
    (1) กรณีขนาดต่ำกว่า ซีซี ที่กำหนดไม่เกิน 5 ซีซี หรือขนาด
เกินกว่ำ ซีซี ที่กำหนดไม่เกิน 5 ซีซี เป็นรถจักรยานยนต์
ตามขนาด ซีซี ที่กำหนดไว้
    (2) ราคาที่กำหนดไม่รวมอุปกรณ์และค่ำจดทะเบียน
    (3) การจัดซื้อรถจักรยานยนต์ให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า56 ลำดับที่ 11 
	 
	 
	 

	
	งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
	รวม
	355,320
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	355,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	355,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	355,320
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล งานควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน ประกอบด้วยตำแหน่ง
1.นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ/ชำนาญการ จำนวน 1 อัตรา -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน

	
	งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	รวม
	1,129,640
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	569,640
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	569,640
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	149,640
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัด งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน ประกอบด้วยตำแหน่ง
1.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	18,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัด งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	363,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างค่าตอบแทนพนักงานจ้างของสำนักปลัด งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน ประกอบด้วย
-พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 1 อัตรา
-พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 2 อัตรา
1.พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  จำนวน 1 อัตรา
2.คนงานทั่วไป  จำนวน 1 อัตรา
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	38,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง สำนักปลัด งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	560,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	150,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายค่าป่วยการชดเชยการงานที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนกรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน ตามกฎหมาย -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	200,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการซักซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการซักซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 91 ลำดับที่ 1 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการเตรียมความพร้อมการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงวันปีใหม่
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเตรียมความพร้อมการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลวันปีใหม่ เช่น เงินค่าตอบแทนผู้อยู่เวรรักษาการ  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท  0810.4/ว 3048 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 92ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการเตรียมความพร้อมการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงวันสงกรานต์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเตรียมความพร้อมการลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลวันสงกรานต์ เช่น เงินค่าตอบแทนผู้อยู่เวรรักษาการ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.4/ว3048 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 92 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.) เช่นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบ รมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว440 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 37 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ศึกษาดูงาน อปพร. เกี่ยวกับการบรรเทาสาธารณภัยและภัยพิบัติ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ ศึกษาดูงาน อปพร.เกี่ยวกับการบรรเทาสาธารณภัยและภัยพิบัติ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 91 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการรณรงค์สวมหมวกกันน็อค
	จำนวน
	10,000
	บาท


	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์สวมหมวกกันน็อค) เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว440 ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมครั้งที่1/ 2566 หน้า 37 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	210,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุเพื่อใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น ไฟฉาย สปอตไลท์ เครื่องตัดกระแสไฟฟ้า เครื่องสัญญาณเตือนภัย ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	จำนวน
	100,000
	บาท


	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแต่งกาย เช่น ชุดปฏิบัติหน้าที่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนฯลฯ เช่น เสื้อสะท้อนแสง เสื้อกันฝน หมวก เสื้อ กางเกง เข็มขัด รองเท้า วุฒิบัตร และเข็มเครื่องหมายของ อปพร.ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2560                  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเครื่องดับเพลิง
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง ชุดดับเพลิง ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุจราจร
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร  รวมถึงอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องที่ใช้ในการป้องกัน ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562
	 
	 
	 

	แผนงานการศึกษา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	รวม
	2,394,200
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,499,700
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,499,700
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,131,840
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลของกองการศึกษา พร้อมปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  ประกอบด้วย
1.ผู้อำนวยการกองการศึกษา              จำนวน 1 อัตรา
2.นักวิชาการศึกษาชำนาญการ            จำนวน 1 อัตรา
3.เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน          จำนวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองการศึกษาโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	304,440
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างประเภททั่วไป โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน ประกอบด้วย
-ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ         จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	21,420
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวและปรับเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างของกองการศึกษาโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน12 เดือน -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	868,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	99,000
	บาท

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	96,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	3,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาของพนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ-เป็นไปตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	378,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆค่าเบี้ยประ กัน ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ที่มีลักษณะการจ้างทำป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ฯลฯ       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง รวมทั้งผู้ที่ได้รับคำสั่งจากนายกฯให้ปฏิบัติหน้าที่ เพื่อประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโดยจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง            
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4 ) พ.ศ.2561
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ในการประชุมหรืออบรมของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและผู้มีสิทธิอื่น ฯลฯ -เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษาและการช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	188,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และให้การช่วยเหลือนักเรียน ซึ่งเป็นผู้ยากจนหรือด้อยโอกาสในตำบลทุ่งขนาน และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการศึกษา ตามอัตราที่สถาบันการศึกษากำหนด ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 82 ลำดับที่ 6
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนานเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	240,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ตัวเย็บกระดาษ แฟ้ม  ตรายาง กระดานไวท์บอร์ด เครื่องคิดเลขพระบรมฉายาลักษณ์ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟ โคมไฟ สายไฟ ฟิวส์ สวิตซ์ เบรกเกอร์ หม้อแปลงไฟฟ้า ไฟฉาย สปอตไลท์ สายอากาศ ลำโพง ไมโครโฟน ฯลฯ    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่นไม้กวาด แปรง แก้วน้ำ  ภาชนะใส่อาหาร น้ำยาล้างจาน น้ำยาดับกลิ่น ถังน้ำ ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  

	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ 
สี แปรงทาสี เลื่อย ตะปู ค้อน จอบ เสียม ท่อต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุการเกษตร
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธุ์พืช พันธ์สัตว์ปีก สัตว์น้ำ น้ำเชื้อพันธุ์สัตว์ วัสดุเพาะชำปุ๋ย ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากาก จอบหมุน จานพรวน สปริงเกอร์ อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ฯลฯ   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ตลับผงหมึก แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมาส์(Mouse) เมนบอร์ด(Main Board) ฯลฯ
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	151,000
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่อยู่ในความ    ดูแลของ อบต. 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ใช้ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความดูแลของ อบต.        
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	36,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการทางด้านโทรคมนาคมค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสื่อสารอื่นๆและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการสำหรับใช้งานขององค์การบริหารส่วนตำบล -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 3
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	26,500
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	26,500
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผลแบบที่ 1
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  สำหรับงานประมวลผลแบบที่ 1* จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 24,000.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 124 ลำดับที่ 30
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
	จำนวน
	2,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,500.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 124 ลำดับที่ 31
	 
	 
	 

	
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	รวม
	9,599,271
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,524,720
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,524,720
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	302,160
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างประเภททั่วไป โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วย
-ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ        จำนวน 2 อัตรา
1.ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก                       จำนวน 1 อัตรา
2.ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)                        จำนวน 1 อัตรา
-ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป               จำนวน 7 อัตรา
1.ผู้ดูแลเด็ก                                  จำนวน 4 อัตรา
2.คนงานทั่วไป                              จำนวน 3 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหา รส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและปรับเพิ่มต่างๆของพนัก งานจ้างของกองการศึกษาโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเดือนพนักงานถ่ายโอน
	จำนวน
	1,174,560
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานถ่ายโอนและค่าตอบแทนพนักงานจ้างถ่ายโอน โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วย
1.ครูผู้ดูแลเด็ก                              จำนวน 3 อัตรา
-ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา
1.ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)                        จำนวน 3 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานถ่ายโอน
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานถ่ายโอนและพนักงานจ้างถ่ายโอน ของกองการศึกษาโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน
	 
	 
	 


	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	3,471,451
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,482,638
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(2)โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ศพด.)
	จำนวน
	232,356
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กทั้ง 3 ศูนย์ จำนวน 134 คน อัตราคนละ 1,734.-บาท- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 63 ลำดับที่ 10
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปฐมนิเทศเด็กเล็กและผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปฐมนิเทศเด็กเล็กและผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมครั้งที่ 1/ 2566 หน้า 33ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการวันเด็กแห่งชาติ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการวันเด็กแห่งชาติ เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2564 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 62ลำดับที่ 6
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมรักการอ่าน
	จำนวน
	3,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมรักการอ่าน เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562                                          -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 62ลำดับที่ 8
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(พาหนะนำเด็กส่งสถานพยาบาล)
	จำนวน
	3,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	พื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดส่งเด็กไปสถานพยาบาล เช่น จ้างเหมาบริการต่าง ๆ ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 64 ลำดับที่ 12
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ศพด.)
	จำนวน
	167,902
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	 เพื่อสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กทั้ง 3 ศูนย์ จำนวน 134 คน อัตราคนละ 1,253.-บาท แยกเป็น
1.ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี
2.ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 290 บาท/ปี
3.ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 325 บาท/ปี
4.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 438 บาท/ปี
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562                   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 63ลำดับที่ 11
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(เหมาจัดทำอาหารกลางวัน ศพด. 3 แห่ง)
	จำนวน
	961,380
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทำอาหารกลางวันให้เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต.เพื่อคุณค่าทางโภชนาการของเด็กเล็กและค่าใช้จ่ายอื่นๆในส่วนที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
ศพด.วัดทุ่งขนาน=34 คนx36บาทx245วันเป็นเงิน 299,880.-    
ศพด.บ้านซับตารี=56คนx27บาทx245วันเป็นเงิน 370,440.-    
ศพด.บ้านบ่อยาง=44 คนx27บาทx245วันเป็นเงิน 291,060.-    
โดยถัวเฉลี่ยจ่ายตามจำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแต่ละภาคเรียน                                                           
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562                     
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 60ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	1,988,813
	บาท

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	1,988,813
	บาท


	 
	 
	 
	
	
	(1)ค่าวัสดุอาหารเสริมนมโรงเรียน 4 แห่ง เพื่อจ่ายค่าซื้ออาหารเสริมนมให้กับเด็กโรงเรียนบ้านไผ่ล้อมสามัคคี,โรงเรียน ส.ไทยเสรี ฯ,โรงเรียนบ้านซับตารี,โรงเรียนหนองมะค่า เพื่อคุณค่าทาง     
โภชนาการเด็กอนุบาลและเด็ก ป.1-ป.6 จำนวนเด็กนักเรียน 862 คน x 7.68 บาท x 260 วัน =1,721,241.60 โดยถัวเฉลี่ยจ่ายตามจำนวนเด็กนักเรียนในแต่ละภาคเรียน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570หน้า60ลำดับที่ 1

(2)ค่าวัสดุอาหารเสริมนม ศพด.3 แห่ง เพื่อจ่ายค่าซื้ออาหารเสริมนมให้กับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต.เพื่อคุณค่าทางโภชนาการของเด็กปฐมวัย จำนวนเด็ก ศพด.3 แห่ง 134คน x 7.68 บาทx260 วัน =267,571.20 โดยถัวเฉลี่ยจ่ายตามจำนวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแต่ละภาคเรียน                       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 60 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	323,100
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	43,100
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อถังเก็บน้ำ แบบไฟเบอร์กลาส
	จำนวน
	16,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังน้ำ แบบไฟเบอร์กลาส ขนาดความจุ2,000 ลิตร จำนวน 2 ใบ ราคาใบละ 8,300.-บาท (บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า56 ลำดับที่13
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผลแบบที่ 1
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผลแบบที่ 1* จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 24,000.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ    ระบบคอมพิวเตอร์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 124 ลำดับที่ 30
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
	จำนวน
	2,500
	บาท


	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,500.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 124 ลำดับที่ 31
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	280,000
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างป้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านซับตารี
	จำนวน
	130,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างป้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านซับตารี ขนาดป้ายกว้าง 2.30 เมตร ยาว 4.00 เมตร พร้อมป้ายโครงการ จำนวน1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า33     ลำดับ ที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม/ต่อเติม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุง/ซ่อมแซม/ต่อเติม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่สังกัด อบต.ทุ่งขนาน -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 61ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	4,280,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	4,280,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ. จำนวน 4 แห่ง
	จำนวน
	3,840,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ. จำนวน 4 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนบ้านไผ่ล้อม ,โรงเรียน ส.ไทยเสรีฯ,โรงเรียนบ้านซับตารี,โรงเรียนบ้านหนองมะค่า เพื่อพัฒนาสุขภาพเด็กอนุบาลและประถมระดับอนุบาล1-3 และ ป.1-ป.6 แยกเป็น
โรงเรียนบ้านไผ่ล้อมสามัคคีจำนวน 280X22x200 = 1,232,000.-
โรงเรียนส.ไทยเสรีฯจำนวน 207x22x200 = 910,800.-
โรงเรียนบ้านซับตารีจำนวน 257x22x200 = 1,130,800.-
โรงเรียนหนองมะค่าจำนวน 118x24x200 = 566,400.-
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า65 ลำดับที่ 14
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร
	จำนวน
	440,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการดำเนินโครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสารให้กับโรงเรียนในเขตตำบลทุ่งขนาน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า66 ลำดับที่ 16
	 
	 
	 

	แผนงานสาธารณสุข

	
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	รวม
	1,636,040
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	701,040
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	701,040
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	355,320
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัด งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน12 เดือนประกอบด้วยตำแหน่ง 
1.นักวิชาการสาธาณสุขปฏิบัติการ/ชำนาญการ  จำนวน 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี(พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริ  
หารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	336,720
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างค่าตอบแทนพนักงานจ้างของสำนักปลัด งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วย
-พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา
1.ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข      จำนวน 1 อัตรา
2.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข     จำนวน 1 อัตรา
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	9,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างของสำนักปลัด งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ 12 เดือน - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	615,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงในระยะยาว และอัตราค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด และผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น)
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2/ว0803 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว2318 ลงวันที่ 21 เมษายน 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	485,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการคุมกำเนิดสุนัขและแมวที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของโดยการทำหมันถาวรในเขตพื้นที่ตำบลทุ่งขนาน
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการคุมกำเนิดสุนัขและแมวที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของโดยการทำหมันถาวรในเขตพื้นที่ตำบลทุ่งขนาน เช่น ค่าวัสดุเวชภัณฑ์ ในการทำหมัน,ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงาน,ค่าตกแต่งสถานที่,ค่าอาหาร,ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม,ค่าป้าย,ค่าวัสดุอุปกรณ์,ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810 .5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808 .25/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819. 3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570หน้า73ลำดับที่5  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก เช่น ค่าจัดซื้อเวชภัณฑ์พ่นยุง ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ  ฯลฯ- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 72 ลำดับที่ 1          
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้หวัดนก
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้หวัดนก เช่น ค่าจัดซื้อเวชภัณฑ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ                                                          -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 72 ลำดับที่ 2   
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร, ค่าตกแต่งสถานที่, ค่าอาหาร, ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม, ค่าป้าย, ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่าที่พักอื่นๆตามความจำเป็น, ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ.2562-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0819.2 /ว 0803 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 78 ลำดับที่ 15 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ฯ
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตร์จารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯล ฯ                          
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570หน้า73 ลำดับที่ 4  
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น แอลกอฮอลล์ ออกซิเจน น้ำยาต่างๆ สายยาง ลูกยาง หลอดแก้ว ยาและเวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ (รวม กำมะถัน กรด ด่าง) ถุงมือ กระดาษกรอง สำลีและผ้าพันแผล หลอดเอกซเรย์ แผ่นตรวจวัดระดับน้ำตาลในเลือด เครื่องวัดอุณหภูมิ(ปรอทวัดไข้) กระเป๋าใส่อุปกรณ์ หูฟัง (Stethoscope) หน้ากากอนามัย เข็ม ชุดป้องกันเชื้อโรค(แบบใช้ครั้งเดียว) ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	320,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	320,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	จำนวน
	320,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเงินอุดหนุนตามโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข สำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธาร ณสุข จำนวน 16 หมู่บ้านๆละ 20,000 บาท -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0819.2/ว1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 73 ลำดับที่ 6
	 
	 
	 

	แผนงานสังคมสงเคราะห์

	
	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	รวม
	200,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	200,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	200,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	จำนวน
	180,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ในตำบลทุ่งขนาน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565             
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/ 2566 หน้า36 ลำดับที่1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนตำบลทุ่งขนาน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนตำบลทุ่งขนาน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565                                                 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 80 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	แผนงานเคหะและชุมชน

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	รวม
	5,000
	บาท

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	5,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	5,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อโต๊ะสำนักงาน
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะสำนักงาน ขนาด 3.5 ฟุต พร้อมกระจก   จำนวน 1 ตัว ราคาตัวละ5,000.-บาท (ราคาตามท้องตลาดเนื่องจากไม่มีมาตรฐานครุภัณฑ์) 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ.2566-2570หน้า122 ลำดับที่ 21
	 
	 
	 

	
	งานไฟฟ้าและประปา
	รวม
	2,641,360
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	591,360
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	591,360
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	543,360
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างประเภททั่วไป โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน
-ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ         จำนวน 2 อัตรา
1.ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า                       จำนวน 2 อัตรา
-ประเภทพนักงานจ้างประเภททั่วไป      จำนวน 2 อัตรา    
1.พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา     จำนวน 1 อัตรา
2.คนงานทั่วไป                                จำนวน 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี(พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	48,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินปรับเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างกองช่าง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี(พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน 
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	150,000
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	150,000
	บาท

	
	
	
	ค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ซึ่งเป็นการติดตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานที่ราชการพร้อมการก่อสร้าง หรือภายหลังการก่อสร้าง
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ซึ่งเป็นการติดตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานที่ราชการพร้อมการก่อสร้าง หรือภายหลังการก่อสร้าง -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าติดตั้งระบบประปาและอุปกรณ์ ซึ่งเป็นการติดตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานที่ราชการ พร้อมการก่อสร้าง หรือภายหลังการก่อสร้าง
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าติดตั้งระบบประปาและอุปกรณ์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งระบบประปาและอุปกรณ์ ซึ่งเป็นการติดตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานที่ราชการ พร้อมการก่อสร้าง หรือภายหลังการก่อสร้าง -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	1,900,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	1,900,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.ข้างตู้หัวเขา หมู่ที่ 10
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า 
ซ.ข้างตู้หัวเขา หมู่ที่10 ตามแบบแปลน กฟภ.สอยดาวกำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติมครั้งที่1/ 2566 หน้า29 ลำดับที่ 62     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.ตาวาลย์ หมู่ที่ 16
	จำนวน
	250,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า 
ซ.ตาวาลย์ หมู่ที่ 16 ตามแบบแปลน กฟภ.สอยดาวกำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่1 /2566 หน้า 30 ลำดับที่ 65  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.ตาหม๋ง หมู่ที่ 13
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า 
ซ.ตาหม๋ง หมู่ที่ 13 ตามแบบแปลน กฟภ.สอยดาวกำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติม ครั้งที่1/ 2566 หน้า29 ลำดับที่ 63  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.ทุ่งนา-ซ.หนองแคน หมู่ที่ 5
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า 
ซ.ทุ่งนา-ซ.หนองแคน หมู่ที่ 5 ตามแบบแปลน กฟภ.สอยดาวกำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติม ครั้งที่1/ 2566 หน้า28 ลำดับที่ 61  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.โพธิ์ไทร หมู่ที่ 14
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.โพธิ์ไทร หมู่ที่ 14 ตามแบบแปลน กฟภ.สอยดาวกำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 เพิ่มเติม ครั้งที่1 /2566 หน้า29 ลำดับที่ 64  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.ลุงสง่า-ซ.กาหลง หมู่ที่ 2
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า 
ซ.ลุงสง่า-ซ.กาหลง หมู่ที่ 2 ตามแบบแปลน กฟภ.สอยดาวกำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่1 /2566 หน้า 28 ลำดับที่ 59  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.หลังเขาพริก หมู่ที่ 3
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.หลังเขาพริก หมู่ที่ 3 ตามแบบแปลน กฟภ.สอยดาวกำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่1
/2566 หน้า 28 ลำดับที่ 60  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.หลังวัดหนองบอน หมู่ที่ 16
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสอยดาวโครงการขยายเขตไฟฟ้า ซ.หลังวัดหนองบอน หมู่ที่ 16 ตามแบบแปลน กฟภ.สอยดาวกำหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่1 /2566 หน้า 30 ลำดับที่ 65  
	 
	 
	 

	
	งานสวนสาธารณะ
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	
	ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง(สวนสุขภาพ ม.1,ที่ดินของ อบต.สปก.ม.5)
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างสวนสุข ภาพ ม.1,ที่ดินของ อบต.สปก.ม.5 และที่ดินอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ทุ่งขนาน -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์ การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่7) พ.ศ. 2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 52 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สำนักงาน
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์และพื้นที่บริเวณโดยรอบสำนักงาน เพื่ออำนวยความสะดวกสำหรับผู้มาติดต่อราชการ ฯลฯ-เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7)พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 52 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	รวม
	743,280
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	593,280
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	593,280
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	461,280
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างค่าตอบแทนพนักงานจ้างของสำนักปลัด งานกำ จัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วย
-พนักงานจ้างตามภารกิจ                 จำนวน 1 อัตรา
1.พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา   จำนวน 1 อัตรา
-พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา
1.คนงานประจำรถขยะ                   จำนวน 3 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	132,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างของสำนักปลัด งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล   
-เงินเพิ่มสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงต่อภัยสุขภาพ โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน 
-ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจและทั่วไป จำนวน 4 อัตรา 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	150,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริหารจัดการขยะมูลฝอยต่างๆได้แก่  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง -เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 ,ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องการจัดการขยะมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.2/ว 1187 ลงวันที่16 เมษายน 2563 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570  หน้า86 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายในการจัดเก็บขยะ เช่น ผ้าปิดจมูก รองเท้า เสื้อ กางเกง ชุดปฏิบัติงาน ถุงมือ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	งานบำบัดน้ำเสีย
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการฟื้นฟูและบำบัดน้ำเสียจากครัวเรือน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฟื้นฟูและบำบัดน้ำเสียจากครัวเรือน เช่น เงินค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0820.3/ว 1499 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2563 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 หน้า 86 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	รวม
	1,483,280
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	893,280
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	893,280
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	495,240
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัด งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน12 เดือน ประกอบด้วยตำแหน่ง 
1.นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ            จำนวน 1 อัตรา               
2.เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา     
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบลของสำนักปลัด งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	350,040
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างค่าตอบแทนพนักงานจ้างของสำนักปลัด งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วย
-พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา
1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน    จำนวน 2 อัตรา           
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างของสำนักปลัด งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	490,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	490,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการการศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน (D.A.R.E ประเทศไทย)
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการการศึกษาเพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน (D.A.R.E ประเทศไทย) เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ ว1239 
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)หน้า 84ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการจัดทำแผน(หมู่บ้าน)ชุมชน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการจัดทำแผน(หมู่บ้าน) ชุมชน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ                                                -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ.2562, หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่มท 0810. 3/ว 49 ลงวันที่ 10 มกราคม2565,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565                                                      -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 94ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการจัดอบรมเครือข่ายป้องกันยาเสพติด
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดอบรมเครือข่ายป้องกันยาเสพติด เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ ว1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 83ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาผู้สูงอายุ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาผู้สูงอายุ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า80 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.5/ว4676 ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2560 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 67ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงตลาดชุมชน
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆฯลฯ
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 629 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819 .3/ว 1570 ลงวันที่ 17 เมษายน 2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0819.3/ว 1320 ลงวันที่30 เมษายน 2563 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565           
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)หน้า59 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 78ลำดับที่ 16
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ.  2562 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 49 ลงวันที่ 10 มกราคม 2565,หนังสือกระทรวงมหาด ไทย ที่ มท 0810.3/ว1239 ลงวันที่21 กุมภาพันธ์ 2565                                                   -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 93ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมและขยายผลหมู่บ้านตามโครงการพระราชดำริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและขยายผลหมู่บ้านตามโครงการพระราชดำริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระ ทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562            -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 53ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมและพัฒนาการแปรรูปผลิตภัณฑ์ชุมชน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาการแปรรูปผลิตภัณฑ์ชุมชน(OTOP) เช่น เงินค่าตอบแทนคณะ ค่าป้ายกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 5 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการอบต.เคลื่อนที่
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบต.เคลื่อนที่ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) หน้า93ลำดับที่ 2  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการอบต.ทุ่งขนานรวมใจ ใส่ใจผู้สูงอายุ
	จำนวน
	70,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบต.ทุ่งขนานรวมใจ ใส่ใจผู้สูงอายุ เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบ แทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระ ทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชา ชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565              
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า69 ลำดับที่ 7
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการอบรมเครือข่ายคนรักประชาธิปไตย
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเครือข่ายคนรักประชาธิปไตย เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0818.2/ว257 ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า93 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดของจังหวัดจันทบุรี โดยที่ทำการปกครองจังหวัดจันทบุรี/ศอ.ปส.จ.จันทบุรี
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเงินอุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดจันทบุรี  ศอ.ปส.จ. จันทบุรี ตามโครงการอุดหนุนเพื่อศักยภาพในการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดของจังหวัดจันทบุรี โดยที่ทำการปกครองจังหวัดจันทบุรี /ศอ.ปส.จ.จันทบุรี ฯลฯ  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188 ลงงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2562,หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 08 10.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565                                               -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 หน้า 83ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

	
	งานกีฬาและนันทนาการ
	รวม
	640,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	440,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	340,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการ"สืบสานศิลปะมวยไทยมรดกทางวัฒนธรรมชาวทุ่งขนาน"
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบสานศิลปะมวยไทยมรดกทางวัฒนธรรมชาวทุ่งขนาน เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆฯลฯ                                                   -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 67 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการแข่งขันกีฬาตำบลต้านยาเสพติด
	จำนวน
	250,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาตำบลต้านยาเสพติดเช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระ ทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า68 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระ ทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 34 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุกีฬา
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ลูกวอลเล่ย์บอล ลูกบาสเกตบอล ลูกเปตอง ตระกร้อ ตาข่ายกีฬาฯลฯ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปก ครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509ลงวันที่ 7 ตุลา คม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	200,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	200,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดการแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่ 49 "อัญมณีเกมส์"
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดการแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่ 49 "อัญมณีเกมส์ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่1/2566 หน้า 34 ลำดับที่ 1  
	 
	 
	 

	
	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	รวม
	270,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	270,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	270,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการงานประเพณีซับตารีรำลึก
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	พื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการงานประเพณีซับตารีรำลึก เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564                                                                 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า68 ลำดับที่ 6
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการงานประเพณีบุญบั้งไฟ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการงานประเพณีบุญบั้งไฟ เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาด ไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 69ลำดับที่ 8
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการประเพณีลอยกระทง
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการงานประเพณีลอยกระทง เช่น เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาด ไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 69ลำดับที่ 9
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2 564 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 68    ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวและศิลปวัฒนธรรมประเพณีอำเภอสอยดาว
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	อุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวและศิลปวัฒนธรรมประ เพณีอำเภอสอยดาว -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808/ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.(2566-2570) หน้า 70 ลำดับที่ 10
	 
	 
	 

	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
	รวม
	2,563,720
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,377,720
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,377,720
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	934,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลของกองช่าง พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วย
1.ผู้อำนวยการกองช่าง(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) จำนวน1 อัตรา
2.วิศวกรโยธาปฏิบัติการ/ชำนาญการ  จำนวน 1 อัตรา  
3.เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน  จำนวน 1 อัตรา
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดจันทบุรี -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	359,520
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างประเภททั่วไป โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน
-ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 1 อัตรา
  1.ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ        จำนวน 1 อัตรา  
-ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป         จำนวน 2 อัตรา     
  1.พนักงานขับรถยนต์              จำนวน 1 อัตรา   
  2.คนงานทั่วไป                      จำนวน 1 อัตรา      
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินปรับเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างกองช่าง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,136,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	36,000
	บาท

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	36,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ                                 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	530,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	400,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเขียนออกแบบที่ทำการสำนักงาน ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ที่มีลักษณะการจ้างทำป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้างฯลฯ         
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 
ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง รวมทั้งผู้ที่ได้รับคำสั่งจากนายกฯให้ปฏิบัติหน้าที่  เพื่อประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโดยจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4 ) พ.ศ.2561
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม ในการประชุมหรืออบรมของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและผู้มีสิทธิอื่น ฯลฯ                                     -เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนานเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	570,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ ดินสอ กาว ซอง แฟ้ม ลวดเย็บกระดาษ ฯลฯ ที่ใช้ในการปฏิ บัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปก ครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	140,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟ โคมไฟ สายไฟ ฟิวส์  สวิตซ์ เบรกเกอร์ มิเตอร์ไฟฟ้า ไฟฉาย สปอตไลท์ สายอากาศ ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	140,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น กระเบื้อง สังกะสี ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ สี ทินเนอร์ ตะปู แปรงทาสี ปูนขาว กบไสไม้  เลื่อย จอบ ค้อน จอบ เสียม ยางมะตอยสำเร็จรูป ปูนซีเมนซ์ ทราย อิฐหรือซีเมนซ์ ท่อต่างๆฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่นแบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน สายไมล์ น้ำมันเบรก ตลับลูกปืน หัวเทียน เพลา แม่แรง เบาะรถยนต์ หม้อน้ำรถยนต์ กุญแจปากตาย ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ สำหรับรถบรรทุกอเนกประสงค์ รถยนต์ รถจักรยาน- ยนต์ และยานพาหนะอื่นๆที่อยู่ในความรับผิดชอบ -เป็นไปตามหนัง สือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเตา น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง สำหรับยานพาหนะหรือเครื่องจักรกลใช้งานต่างๆที่เป็นกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลและสนับสนุนค่าน้ำมันเครื่องจักรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุรี ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายในการปฏิบัติงานในส่วนของ กองช่าง เช่น เสื้อ กางเกง รองเท้า หมวก ถุงมือ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ตลับผงหมึก แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key Board) เมาส์(Mouse) เมนบอร์ด(Main Board) ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ โครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่นยกเครื่อง ทำสี ตัวถังรถ ฯลฯ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ฯลฯ -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่7) พ.ศ. 2562 -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	งานก่อสร้าง
	รวม
	7,720,240
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,379,640
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,379,640
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	595,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบลของกองช่าง พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วย
1.นายช่างโยธาปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน   จำนวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	723,840
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างประเภททั่วไป โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน
-ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 4 อัตรา
1.ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ                 จำนวน 1 อัตรา
2.ผู้ช่วยนายช่างโยธา                       จำนวน 2 อัตรา
3.ผู้ช่วยนายช่างสำรวจ                     จำนวน 1 อัตรา
-ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา
1.พนักงานขับรถยนต์                      จำนวน 1 อัตรา
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวและเงินปรับเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้างกองช่าง โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน     
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำรวจ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายวัสดุสำรวจ เช่น เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์ บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก ตลับเมตรวัดระยะ ฯลฯ สำหรับใช้งานต่างๆที่เป็นกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล                
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	6,330,600
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	481,900
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำรวจ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อล้อวัดระยะทาง
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อล้อวัดระยะทาง มาตรวัดแบบดั้งเดิม(อนาล็อก) วัดระยะทางได้ 9,999.9เมตร แสดงค่าระยะทางความละเอียดถึง 0.1 เมตร เส้นรอบวงไม่น้อยกว่า 1เมตร ตัวด้ามโลหะ พับได้ มีหูหิ้ว มีระบบเบรก และปุ่ม RESET ที่มือจับ มีขาตั้งพับได้ มีปุ่ม RESET ค่าตัวเลขเป็นศูนย์ สามารถวัดระยะได้ทั้งเดินหน้าและถอยหลัง  มีถุงบรรจุล้อ รับประกันผลิตภัณฑ์เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า1 ปีราคาเครื่องละ7,500.-บาท จำนวน2 เครื่อง (ราคาตามท้องตลาดเนื่องจากไม่มีบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 56 ลำดับที่ 12
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผลแบบที่ 1
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผลแบบที่ 1* จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 24,000.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 122 ลำดับที่ 23
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA
	จำนวน
	2,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,500.-บาท (ราคาตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์) -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 122 ลำดับที่ 24
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด
	จำนวน
	440,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
-หมู่ที่ 7 บ้านหนองแก จำนวน 2 จุด  
-หมู่ที่ 9 บ้านหินขาว   จำนวน 2 จุด 
-หมู่ที่ 11 บ้านเขานมนาง จำนวน 2 จุด
ตามแบบและรายการที่อบต. กำหนด  - เป็นไปตามกำหนดเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม        
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.(2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ (แบบ ผ.03) หน้า 126 ลำดับที่ 35
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	5,848,700
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซ.ตาป่อง หมู่ที่ 2
	จำนวน
	383,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ซ.ตาป่อง (ต่อเนื่อง) โดยการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง  5 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562                      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 4 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซ.นายแหวน ว่องไว(ต่อเนื่อง) หมู่ที่ 1
	จำนวน
	274,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ซ.นายแหวน ว่องไว(ต่อเนื่อง)  โดยการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง  5 เมตร ยาว 86 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 430 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562                      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 4 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซ.บ่อทอง หมู่ที่ 1
	จำนวน
	392,900
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ซ.บ่อทอง โดยการก่อสร้างถนน คสล.ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 152 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 608 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 3 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซ.สมานมิตร(ต่อเนื่อง) หมู่ที่ 11
	จำนวน
	252,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ซ.สมานมิตร(ต่อเนื่อง) โดยการก่อสร้างถนน คสล.ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 79เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 395 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 12 ลำดับที่ 19
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซ.สุดแดน หมู่ที่ 9
	จำนวน
	304,700
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ซ.สุดแดน โดยการก่อสร้างถนน คสล.ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 125 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 500 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 11 ลำดับที่ 17
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซ.หลังอนามัยเตาถ่าน หมู่ที่ 5
	จำนวน
	145,900
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ซ.หลังอนามัยเตาถ่าน โดยการก่อสร้างถนน คสล.ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 60เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 240 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 7 ลำดับที่ 10
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซ.สามัคคีธรรม(ต่อเนื่อง) หมู่ที่ 8
	จำนวน
	450,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ซ.สามัคคีธรรม(ต่อเนื่อง)โดยการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 185 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 740 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562                      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 10 ลำดับที่ 15
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์ หมู่ที่ 14
	จำนวน
	323,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างลานกีฬาอเนกประสงค์  ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 20 เมตร ยาว 35 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 700 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 40 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการซ่อมแซมท่อระบายน้ำ ซ.คลองพุทรา หมู่ที่ 5
	จำนวน
	128,300
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมท่อระบายน้ำ ซ.คลองพุทรา โดยการลงดินใหญ่เสริมทางเดิมที่โดนน้ำกัดเซาะและวางท่อระบายน้ำขนาด 1 เมตร จำนวน 2 ท่อน  ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 22 ลำดับที่ 45
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการติดตั้งการ์ดเรลบริเวณจุดเสี่ยงในตำบลทุ่งขนาน
	จำนวน
	263,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งการ์ดเรลบริเวณจุดเสี่ยงในตำบลทุ่งขนาน
จำนวน 4 จุด  ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด                                      
-ซอยกันยา หมู่ที่ 6  จำนวน 2 จุด รวม 72 เมตร                                                 -ซอยตาช่วย หมู่ที่ 9  จำนวน 1 จุด  รวม 32 เมตร                           
-ซอย72  หมู่ที่ 11 จำนวน 1 จุด  รวม 40 เมตร                                                      
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 102 ลำดับที่ 21
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.35 หมู่ที่ 12
	จำนวน
	64,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.35 ปริมาณงาน โดยการลงดินลูกรังกลบหลุมบ่อเป็นช่วงๆ ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 250 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร หรือปริมาตรดินลูกรัง ไม่น้อยกว่า  200 ลูกบาศก์เมตร ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 21 ลำดับที่ 40
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ข้างศาลา หมูที่ 13
	จำนวน
	91,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ข้างศาลา ปริมาณงาน โดยการลงดินลูกรังกลบหลุมบ่อเป็นช่วงๆ ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 450 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาตรดินลูกรัง ไม่น้อยกว่า 270 ลูกบาศก์เมตร ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 22 ลำดับที่ 43
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ตาสำลี หมูที่ 13
	จำนวน
	74,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ตาสำลี ปริมาณงาน โดยการลงดินลูกรังกลบหลุมบ่อเป็นช่วงๆ ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 350 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาตรดินลูกรัง ไม่น้อยกว่า 210 ลูกบาศก์เมตร ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 21 ลำดับที่ 41
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ป่ามเหสักห์ หมูที่ 13
	จำนวน
	52,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ป่ามเหสักห์ ปริมาณงาน โดยการลงดินลูกรังกลบหลุมบ่อเป็นช่วงๆ ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 260 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาตรดินลูกรัง ไม่น้อยกว่า 156 ลูกบาศก์เมตร ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 21 ลำดับที่ 42
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ฝายผาสุก หมูที่ 6
	จำนวน
	69,300
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ฝายผาสุก ปริมาณงาน โดยการลงดินลูกรังกลบหลุมบ่อเป็นช่วงๆ ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 260 เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร หรือปริมาตรดินลูกรัง ไม่น้อยกว่า  208 ลูกบาศก์เมตร ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 18 ลำดับที่ 34
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ลุงอร หมู่ที่ 12
	จำนวน
	99,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.ลุงอร ปริมาณงาน โดยการลงดินลูกรังกลบหลุมบ่อเป็นช่วงๆ ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 490 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาตรดินลูกรัง ไม่น้อยกว่า 294 ลูกบาศก์เมตร ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 20 ลำดับที่ 39
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.สว่าง หมูที่ 3
	จำนวน
	126,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรัง ซ.สว่าง ปริมาณงาน โดยการลงดินลูกรังกลบหลุมบ่อเป็นช่วงๆ ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 650 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาตรดินลูกรัง ไม่น้อยกว่า 390 ลูกบาศก์เมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 17 ลำดับที่ 31
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรังพร้อมวางท่อระบายน้ำ ซ.จันทร์เพ็ญ หมู่ที่ 12
	จำนวน
	134,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลูกรังพร้อมวางท่อระบายน้ำ ซ.จันทร์เพ็ญ ปริมาณงาน โดยการลงดินลูกรังกลบหลุมบ่อเป็นช่วงๆ ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 400 เมตร หนาเฉลี่ย 0.25เมตร หรือปริมาตรดินลูกรัง ไม่น้อยกว่า 400 ลูกบาศก์เมตร พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 20 ลำดับที่ 38
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงศาลาประชาคม หมู่ที่ 15
	จำนวน
	208,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงศาลาประชาคม หมู่ที่ 15 โดยการรื้อถอนอาคารเดิมบางส่วนแล้วต่อเติมใหม่ พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด                                - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562                                         -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 40 ลำดับที่ 7
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 4
	จำนวน
	426,100
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน โดยการก่อสร้างฐานรากถังเหล็ก ขนาด 12 ลบ.ม.และฐานถังกรองสนิมเหล็ก
ฐานติดตั้งเหล็กรูปทรงแชมเปญ ความจุ 12 ลบ.ม.อุปกรณ์ตามแบบพร้อมติดตั้ง งานติดตั้งถังกรองสนิมเหล็ก พร้อมอุปกรณ์ งานไฟฟ้า งานขยายเขตประปา ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 23 ลำดับที่ 46
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 13
	จำนวน
	172,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 13 พร้อมติดตั้งระบบปั๊มสูบน้ำบาดาล(ซัมเมอร์สซิเบิ้ล)และตู้ควบคุมพร้อมติดตั้ง  จำนวน 1 บ่อ พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562                                        -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า27 ลำดับที่ 57
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 6
	จำนวน
	172,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 6 พร้อมติดตั้งระบบปั๊มสูบน้ำบาดาล(ซัมเมอร์สซิเบิ้ล)และตู้ควบคุมพร้อมติดตั้ง  จำนวน 1 บ่อ พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด  -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562                                        -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 26 ลำดับที่ 54
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการติดตั้งไฟชะโงกบริเวณจุดเสี่ยงในเขตตำบลทุ่งขนาน
	จำนวน
	306,300
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟชะโงกบริเวณจุดเสี่ยงที่เป็นอันตราย เช่น บริเวณ จุดอับแสงสว่าง ติดตั้งในเขตตำบลทุ่งขนาน จำนวน 6 จุด                                -สายทาง3426 ช่วงหมู่ที่ 4  จำนวน 2 จุด                                                  -ปากทางเข้าศาลาประชาคม หมู่ที่ 12  จำนวน 2 จุด                          
-จุดพักสายตรวจบ้านซับตารี หมู่ที่ 15 จำนวน 2 จุด                                                     ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด           
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 51 ลำดับที่ 47
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการติดตั้งไฟส่องสว่าง ในเขตตำบลทุ่งขนาน
	จำนวน
	32,100
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ ในพื้นที่ 
-หมู่ที่ 2 จำนวน 4 จุด
-หมู่ที่ 5 จำนวน 4 จุด
-หมู่ที่ 12 จำนวน 4 จุด
ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 51 ลำดับที่ 48
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการติดตั้งไฟส่องสว่างพลังงานแสงอาทิตย์ ในเขตตำบลทุ่งขนาน
	จำนวน
	67,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟส่องสว่างพลังงานแสงอาทิตย์ ในพื้นที่ 
-หมู่ที่ 1 จำนวน 2 จุด
-หมู่ที่ 6 จำนวน 3 จุด
-หมู่ที่14  จำนวน 2 จุด
ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่1/2566 หน้า 30 ลำดับที่ 66
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน คุ้มคลองเม่น 2 หมู่ที่ 10
	จำนวน
	362,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน โดยการปรับปรุงท่อส่งน้ำระยะทาง 2,254 เมตร ฐานรองถังเก็บน้ำ ตู้ควบคุมระบบประปา และถังเก็บน้ำ 4 ถัง พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 24 ลำดับที่ 48
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 15
	จำนวน
	290,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน โดยการปรับปรุงท่อส่งน้ำระยะทาง 1,685 เมตร และปรับปรุงระบบควบคุมการทำงานอัตโนมัติของระบบประปา พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 24 ลำดับที่ 49
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7
	จำนวน
	161,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน โดยการปรับปรุงท่อส่งน้ำระยะทาง 1,000 เมตร และปรับปรุงระบบควบคุมการทำงานอัตโนมัติของระบบประปา พร้อมป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย ตามแบบแปลนและรายการที่ อบต.กำหนด       
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1/2566 หน้า 23 ลำดับที่ 47
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (ค่าก่อสร้างสาธารณูปโภคและสิ่งก่อสร้างสาธารณูปการ)
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560
	 
	 
	 

	แผนงานการเกษตร

	
	งานส่งเสริมการเกษตร
	รวม
	347,720
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	267,720
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	267,720
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	267,720
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างค่าตอบแทนพนักงานจ้างของสำนักปลัด งานส่งเสริมการเกษตร โดยคำนวณตั้งจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ประกอบด้วย
-พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 อัตรา
1.ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร         จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง3ปี (พ.ศ.2567-2569)ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งขนาน    
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	80,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการส่งเสริมให้ความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมให้ความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในตำบลทุ่งขนานได้ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ                                  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 53 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุการเกษตร
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตร เช่น ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำ น้ำเชื้อพันธ์สัตว์ วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธ์ุพืช เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ จอบ จานพวน สปริงเกลอร์ ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095   ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
	 
	 
	 

	
	งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
	รวม
	290,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	290,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	290,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการ "รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน"
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ"รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน" เฉลิมพระเกียรติฯ เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหาร-เครื่องดื่ม  ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 88 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการสนับสนุนการดำเนินงานอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ โครงการสนับสนุนการดำเนินงานอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ -เป็นไปตามระเบียบกระ ทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2557,ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก พ.ศ.2561 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 86 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการหน้าบ้านน่ามอง
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการหน้าบ้านน่ามอง เช่น ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ  -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปก ครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 87 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) เช่น เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตกแต่งสถานที่ ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดนิทรรศการ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 ,หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) หน้า 88 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 


